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1.2 Objeto

1. O presente Caderno de Encargos, compreende as clausulas de cumprimento obrigatério

para ambas as partes, na sequéncia do procedimento pré-contratual, que tem por objeto:

“Servicos de medicina e seguranca e saude no trabalho dos servidores da

autarquia”, num total de até 200 servidores.

2. Atualmente existem 38 colaboradores com idades até 35 anos e 162 colaboradores com

mais de 35 anos.

3. Os servicos a prestar constam da Lei 102/2009 de 10 de setembro alterada pela Lei

n23/2014 de 28 de janeiro e contemplam as atividades seguintes:

3.1 Seguranca e Higiene no Trabalho

I.

ii.

iil.

Vi.

vii.

viil.

Identificacdo de perigos e avaliacdo dos riscos para a seguranga e saude dos
trabalhadores no local de trabalho e respetivas medidas de prevencao e/ou
protecdo, seguindo a metodologia das Normas Internacionais OHSAS 18001:
Serdo realizadas visitas aos locais de trabalho e elaborados relatérios
contendo as recomendag¢bes técnicas que a entidade empregadora deve
implementar;

Verificacdo e aconselhamento sobre os equipamentos de protecdo individual;
Aconselhamento sobre a sinalizagio de seguranca e saude a adotar;

Avaliacdo dos meios de primeira interven¢do de combate a incéndios;
Avaliacdo da iluminacdo dos postos de trabalho administrativos, de acordo
com a Normalnternacional ISO 8995: Principlesof visual ergonomics -
thelightingofindoor worksystems;

Andlise de acidentes de trabalho: Investigacdo dos acidentes de
trabalhograves e elaboragdo do respetivo relatério, quando
solicitado.Tratamento estatistico dos dados da sinistralidade laboral;
Formacdo anual (uma vez ao ano) em seguranca e sauide no trabalho. Os temas
e conteudos a abordar serdo previamente acordados. A Ergoram é entidade
formadora certificada;

Planeamento da prevencdo integrando os resultados das avalia¢cdes dos riscos

e as medidas preconizadas: Anualmente sera realizada a atualizacdo do
programa de prevencdo de riscos laborais e planeamento das atividades a

desenvolver no periodo seguinte.

3.2 Medicina do Trabalho
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I. Vigilancia e promocio da saide dos trabalhadores, através da realizagdo de

exames médicos:

e Admissio / Inicias: destinados a avaliar a aptiddo fisica e psiquica do
trabalhador a fungio;

e Periddicos: de acordo com a legislacdo e a opinido do médico, destinados a
avaliar se mantém as condi¢des de aptiddo iniciais; os exames a realizar
nestes casos dependem da fun¢do desempenhada, idade do trabalhador, entre
outros;

e QOcasionais: nos quais o trabalhador acorre ao servigo por varios motivos
(iniciativa prdpria, a pedido da chefia, por indicagdo médica, regresso apds
baixa prolongada, apds acidente de trabalho, etc.).

il. Organizacdo e manutencdo dos registos clinicos e outros elementos
informativos relativos a satde dos trabalhadores: os registos clinicos e outros
elementos informativos sdo da responsabilidade da Ergoram, havendo
disponibilizacdo de informagdo clinica, ao médico-assistente, quando
necessario.

iii. Exames complementares de diagnéstico - ECG, Espirograma, Audiograma e
Visioteste, a realizar aos trabalhadores de acordo com a fun¢io e critério do
Médico do Trabalho - incluidos no contrato e realizados no local dos exames
médicos.

iv. Deslocacdo ao Municipio para a realizacdo dos exames médicos.

V. Preenchimento do Anexo D do Relatério Unico na plataforma adotada pelo
adjudicatario.

4. Destinatdrios:
Os servigos destinam-se aos servidores do Municipio da Calheta, de modo a proporcionar
aos seus colaboradores condi¢oes e ferramentas que lhes permitam prevenir os fatores de
risco do trabalho e alcancar bons niveis de produtividade, associados a promocgdo da saude
e seguranca no local trabalho.

5. Local de prestacio de servicos:

Servicos de Saude - a realizacdo dos exames efetuar-se-a nas instalacdes do adjudicatario

ou nas instalacées da CAmara Municipal da Calheta, caso disponha de instalag¢des préprias.
Caso ndo seja possivel a utilizacdo das instalacées da Camara, realizar-se-do na Unidade
Mével de Saude a disponibilizar pelo adjudicatario.

Servicos de Seguranca no Trabalho - O trabalho de campo decorrera nas instala¢des da
Camara Municipal da Calheta e a andlise dos dados recolhidos e a elaboracdo de relatérios

serdo realizados nas instala¢des do adjudicatario.
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2.2 Contrato

1. O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos.
2. O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissdes do Caderno de Encargos identificados
pelos concorrentes, desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente
aceites pelo 6rgao competente para a decisdo de contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos;

c) O presente Caderno de Encargos;

d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

3. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no nimero anterior, a respetiva
prevaléncia é determinada pela ordem pela qual af sdo indicados.

4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos non.2 2 e o clausulado do contrato e
seus anexos, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo
com o disposto no artigo 99.2 do Cédigo dos Contratos Publicos e aceites pelo adjudicatario

nos termos do disposto no artigo 101.2 desse mesmo diploma legal.

3.2 Prazo

1. O contrato mantém-se em vigor pelo prazo de 1095 dias (3 anos).

4.2 Obrigacdes principais do prestador de servicos

1. Sem prejuizo de outras obrigacdes previstas na legislacdo aplicavel, no presente Caderno
de Encargos ou nas clausulas contratuais, da celebracio do contrato decorrem para o
prestador de servigos as seguintes obrigacdes principais:

a) Obrigagdo de garantia do servigo prestado.

2. A titulo acessorio, o prestador de servigos fica ainda obrigado, designadamente, a recorrer
a todos os meios humanos, materiais e informaticos que sejam necessarios e adequados a
prestacao do servigco, bem como ao estabelecimento do sistema de organiza¢do necessario
a perfeita e completa execucio das tarefas a seu cargo.

3. Para o acompanhamento da execu¢do do contrato, o prestador de servigos fica obrigado a
manter com regularidade, reunides de coordenacdo com os representantes do Municipio
da Calheta.

4, As reunides previstas no nuimero anterior devem ser alvo de uma convocagio escrita

por parte do prestador de servigos, o qual deve elaborar a agenda prévia para cada reunido.

Morada: Avenida D. Manuel I n246 9370-135 Calheta
Telefone: 291 820 200 Fax: 291 820 209 E-mail: concursos@cmcalheta.pt



Qk

CALHETAV|VA

MUNICIPIO MADEIRA

5. Todos os relatérios, registos, comunicacdes, atas e demais documentos elaborados
pelo prestador de servicos para entregar ao Municipio devem ser integralmente

redigidos em portugués.

5.2 Objeto do dever de sigilo

1. Sem prejuizo dos deveres decorrentes do exercicio do mandato judicial, o
adjudicatario deve guardar sigilo sobre toda a informacdo e documentagio, técnica e
ndo técnica, comercial ou outra, relativa a Camara Municipal Calheta, de que possa ter
conhecimento ao abrigo ou em relagdo com a execuc¢do do contrato.

2. A informagdo e a documentagdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser
transmitidas a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que
ndo o destinado direta e exclusivamente a execug¢io do contrato.

3. Exclui-se do dever de sigilo previsto a informagdo e a documentagcdo que fossem
comprovadamente do dominio publico a data da respetiva obtencdo pelo prestador
de servicos ou que este seja legalmente obrigado a revelar, por forca da lei, de
processo judicial ou a pedido de autoridades reguladoras ou outras entidades

administrativas competentes.

6.2 Prazo do dever de sigilo

1. O dever de sigilo mantém-se em vigor até ao momento da adjudicagdo do processo, sem
prejuizo da sujeicdo subsequente a quaisquer deveres legais relativos, designadamente, a
protecdo de segredos comerciais ou da credibilidade, do prestigio ou da confian¢a devidos

as pessoas coletivas.

7.2 Garantia técnica

1. O prestador de servicos fica sujeito, com as devidas adaptacdes e no que se refere aos
elementos entregues a edilidade, em execucdo do contrato, as exigéncias legais, obrigacdes
do adjudicatario e prazos respetivos aplicaveis aos contratos de prestacdo de servigos, nos

termos do Cédigo do Contratos Publicos e demais legislacdo aplicavel.

8.2 Preco base e Preco contratual

1. Pela prestagido dos servigos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais
obrigacdes constantes do presente Caderno de Encargos, a entidade adjudicante deve

pagar ao fornecedor o prego constante da proposta adjudicada.
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0 preco base referido na alinea a) don.2 1 do art. 47.2 do CCP é de 26.833,26€ (S/IVA) ndo

podendo a proposta, em qualquer caso, ser superior aquele valor, nos seguintes termos

(valores em Euros):

Encontram-se abrangidos pela presente proposta, até 200 trabalhadores

Valor Unitdrie Valor Valor va Total Anual
Servigo [ rabalhadaor Mensal Anual (VA 22%)
29,64 494, ,00€ 5.928,00€ 5.928,00€
MEDICINA DO TRABALHO [winte & nowe | [guatrocentos {cimca mil ISENTO {cimco il
(sento de fia) Buros e & NoVENLE & NOVECENTDS & nOVeCenios
sessenta e | guatro euros) winte e oito vinte & oito euros)
quatro euras)
céntimos)
607€ 101,25€ 1.215,00€ 267,30€ 1.482 30€
SEGURAMNCA HIGIENE NO TRABALHO |sels euros & (centoeum | [mil duzentos e | [(duzentose | (mil guatrocentos
(Acresce (VA o taxa em wgor) sete | euros e vinte quinze euros) sessanta @ & oitenta e dods
céntimos) e cinco SETe eUrs e euros e trinta
cénitirmos) trinta céntimos)
ciéntimos)
AMALISES CLINICAS 5,03€ 191.14€ 191,14€
[Até 38 Trabalhadores) (cimco euros e [cento e {cento e noventa
Idade até 35 anos: Hemograma, Glicose em | trds céntimos) - nOventa e um ISENTO & UM euros &
Jejum, GGT, Creatinina, Velocidade de euros e catorze catorze céntimos)
Sedimentacio céntimaos)
ANALISES CLINICAS
[Aré 162 Trabalhadores) 9,94€ 1.510,28€ 1.610,28€
Idade superior & 35 anos: Hemograma, | [move euros e (il seiscentos ISENTO (mill saiscentos e
Glicose  em jejurn, GGT, Creatinina, noventa e - & dez euros e dez euros & vinte
velocidade de Sedimentagio, Colesterol quatro wvinte & it & oito céntimos)
total, Colesterel LDL, Colestersd HOL, céntimos) céntimaos)
Triglicéridos, Urina I,
E.944 42€ 267,30€ 9.211.72€
TOTAIS PARA 12 MESES DE CONTRATO foitomil | [duzentos e [monee mi
NOVECENTIS & sessanta @ duzentos & onze
quarenta & | Sele ewroie | euros e setenta e
quatro euros e trinta dols céntimaos)
quarenta e dots ciéntimos)
cEntimos)
26833 6E BEO1,90& 27.635,16€
TOTAIS PARA 36 MESES DE CONTRATO | [vinte e seis mil | (oftocentos [vinte e sete mil
oitocentos & | € um euros selscentos e
trinta e trés £ moventa trinta e cinco
euros e vinte e céntimos) | euros e dezasseks

sels eéntimos)

cintinmos

3.

Pela prestacdo de servigos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais

obrigacdes constantes do presente Caderno de Encargos, a entidade adjudicante pagara ao
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prestador de servicos o preco constante da proposta adjudicada, acrescido de IVA a taxa
legal em vigor.
O prego referido no numero 2 inclui todos os custos, encargos e despesas cuja

responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida a entidade adjudicante.

9.2 Revisao dos precos

1.

Os precos constantes da proposta adjudicada ndo serdo sujeitos a atualizagdo, durante o

periodo de vigéncia do contrato.

10.2 Condi¢des de pagamento

1.

As quantias devidas pela entidade adjudicante, nos termos da clausula anterior, devem ser
pagas no prazo de 30 dias apds a rececdo pela mesma das respetivas faturas, as quais so6
podem ser emitidas apds o vencimento da obrigacado respetiva e esta sujeita a confirmacao
do gestor do contrato.

Em caso de discordancia por parte do Municipio da Calheta, quanto aos valores indicados
nas faturas, deve este comunicar ao adjudicatario, por escrito, os respetivos fundamentos,
ficando este obrigado a prestar esclarecimentos necessarios ou proceder a emissdo de
nova fatura corrigida.

Desde que devidamente emitidas e observado o disposto no n? 1, as faturas sdo pagas

através de transferéncia brancaria.

11.2 Penalidades contratuais e Resolugido por parte do contraente publico

1.

Pelo incumprimento de obriga¢des emergentes do contrato, o Municipio da Calheta pode
exigir ao prestador de servicos, o pagamento de uma pena pecunidria, de montante a fixar
em func¢do da gravidade do incumprimento, nos seguintes termos:

a) Pelo incumprimento do disposto na Clausula 42, até 0,5% do prego contratual;
Sem prejuizo de outros fundamentos de resolu¢do do contrato previsto na lei, o Municipio
da Calheta pode resolver o contrato, a titulo sancionatério, no caso de o adjudicatario
violar de forma grave ou reiterada qualquer das obriga¢des que lhe incumbem, nos termos
do contrato ou da lei.

O direito de resolucdo referido no niimero anterior exerce-se mediante declaragao escrita a
enviar ao fornecedor pelo Municipio da Calheta.

Em caso de resolugdo do contrato por incumprimento do prestador de servigos, o

Municipio da Calheta, pode exigir-lhe uma pena pecuniaria de até 30%.

Morada: Avenida D. Manuel I n246 9370-135 Calheta
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5. Ao valor da pena pecuniaria prevista no nimero anterior sdo deduzidas as importancias
pagas pelo fornecedor ao abrigo da alinea a) do n.2 1, relativamente aos materiais objeto
do contrato cujo atraso na entrega tenha determinado a respetiva resolucao.

6. Na determinacdo da gravidade do incumprimento, o Municipio da Calheta tem em conta,
nomeadamente, a duragdo da infragdo, a sua eventual reiteracdo, o grau de culpa do
adjudicatario e as consequéncias do incumprimento.

7. O Municipio da Calheta pode compensar os pagamentos devidos ao abrigo do contrato
com as penas pecuniarias devidas nos termos da presente clausula.

8. As penas pecuniarias previstas na presente clausula nio obstam a que o Municipio da

Calheta exija uma indemnizagao pelo dano excedente.

12.2 Resolucio por parte do adjudicatario

1. 0 adjudicatario pode resolver o contrato nos casos previstos no artigo 3322 do CCP.

13.2 Forca maior

1. N&o podem ser impostas penalidades ao fornecedor, nem é havida como incumprimento, a
ndo realizacdo pontual das prestacdes contratuais a cargo de qualquer das partes que
resulte de caso de forca maior, entendendo-se como tal as circunstiancias que
impossibilitem a respetiva realizacdo, alheias a vontade da parte afetada, que ela nao
pudesse conhecer ou prever a data da celebracdo do contrato e cujos efeitos nao lhe fosse
razoavelmente exigivel contornar ou evitar.

2. Podem constituir forca maior, se se verificarem os requisitos do numero anterior,
designadamente, tremores de terra, inundagdes, incéndios, epidemias, sabotagens, greves,
embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e
determinag¢des governamentais ou administrativas injuntivas.

3. Nao constituem for¢a maior, designadamente:

a) Circunstancias que nio constituam for¢a maior para os subcontratados do fornecedor,
na parte em que intervenham;

b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do fornecedor ou a grupos de
sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de sociedades dos seus
subcontratados;

c) Determinagbes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza
sancionatéria ou de outra forma resultantes do incumprimento pelo fornecedor de deveres ou
onus que sobre ele recaiam;

d) Manifestacdes populares devidas ao incumprimento pelo fornecedor de normas legais;
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e) Incéndios ou inunda¢des com origem nas instalagdes do fornecedor cuja causa,
propagacdo ou proporg¢des se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de
normas de seguranca;

f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do fornecedor ndo devidas a
sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

4. A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forca maior deve ser
imediatamente comunicada a outra parte.

5. A forca maior determina a prorrogacdo dos prazos de cumprimento das obrigacdes
contratuais afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao

impedimento resultante da for¢a maior.

14.2 Caucao

1. Naio sera exigida a prestacdo de caucdo, nos termos do n. 22 do artigo 882 do CCP.

15.2 Foro competente

1. Para resolucdo de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a competéncia

do Tribunal Administrativo e Fiscal do Funchal, com expressa rentncia a qualquer outro.

16.2 Subcontratacao e cessao da posi¢cao contratual

1. A subcontratacido pelo prestador de servigos e a cessdo da posicdo contratual por qualquer

das partes depende da autorizacio da outra, nos termos do C6digo dos Contratos Publicos.

17.2 Comunicagdes e notificacdes

1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificacdes e
comunicagdes entre as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos do Cédigo
dos Contratos Publicos.

2. Qualquer alteracdo das informacdes de contato constantes do contrato deve ser

comunicada a outra parte.

18.2 Legislacao aplicavel

1. O contrato é regulado pelo disposto no CCP e restante legislagdo aplicavel.

Morada: Avenida D. Manuel I n246 9370-135 Calheta
Telefone: 291 820 200 Fax: 291 820 209 E-mail: concursos@cmcalheta.pt



4‘5"

CALHETAV|VA

MUNICIPIO MADEIRA

19.2 Gestor do contrato

1. Para Gestor do Contrato, com a fun¢do de acompanhar permanentemente a execu¢do do
contrato, de acordo com o estipulado no artigo 290.2A do CCP, fica designado o Sra. Chefe

de Devisao, Vera Escuna

20.2 Consulta preliminar ao mercado

1. Nos termos do artigo 35.2-A do Cddigo dos Contratos Publicos, foi realizada uma consulta
preliminar ao mercado, de modo a obter informacgdes relevantes para estabelecer, entre
outras, o pre¢o base.

2. As informagdes obtidas foram vertidas nas especificagdes técnicas constantes deste
Caderno de Encargos e foi com base naquelas que se obteve o preco base da clausula 8.2
(Preco base e Prego Contratual), em conformidade com o disposto no n.2 3 do artigo 47.2 do

CCP.
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